
 

 

2021年 9月 10日 

株式会社 鹿児島銀行 

 

出水市における副業人材マッチング事業の推進について 

 

鹿児島銀行（頭取 松山 澄寛）は、地域企業の経営課題解決支援ならびに関係人口増加を目的に、地

域企業と都市部人材をつなぐマッチング業務に取り組んでおります。 

このたび、その取り組みの一環として、当行が出水市副業人材活用推進協議会（会長 春田 和彦）の

メンバーとなり、出水市内において副業人材マッチング事業を推進することをお知らせします。 

なお、同事業の運営事務は当行グループ会社である株式会社九州経済研究所が受託しており、グルー

プ一体となり事業を支援するものです。 

当行では引き続き、人材に関する各種支援を通じ、地域経済の活性化に努めて参ります。 

 

記 

 

１.「出水市副業人材活用推進協議会」について 

項目 概要 

設立目的 
出水市内企業の経営課題や人手不足などの解消と、関係人口増加に向けて副業人材を

活用することで、企業の発展および地域経済活性化を図る。 

設立背景 

 高齢化や人口減少、新型コロナウイルス感染症の影響もあり、地域企業では企業活動

の停滞と慢性的な人手不足への対応が喫緊の課題となっている。 

 一方、都市部では、働き方改革の一環として大手企業などを中心に副業解禁の動きが

活発化しており、高いスキルを持つ人材が副業に取り組み始めている。また、内閣府に

おいても、関係人口増加につながる取り組みとして、高スキル人材が安価で確保可能な

副業・兼業を推進している。 

事業内容 

①副業マッチングの周知 

・セミナー開催により、副業人材活用に関する理解を深める。 

・2021年 9月 15日、16日に出水市中央公民館で開催予定。 

②求人企業の募集、副業人材とのマッチング支援（副業人材求人サイト利用） 

・副業人材を活用したい地域企業を募集し、専用サイトへの登録を支援する。 

③マッチングのフォローアップ 

・副業人材受入企業に対し、採用人材との協働状況などについてフォローアップを行う。 

会員 出水市、出水商工会議所、鶴の町商工会、当行 

設立日 2021年 3月 18日 



 

【スキーム図】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２. 対応するＳＤＧｓ 

 

 

 

 

以上 

 

 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

鹿児島銀行 地域支援部 地域開発室 

TEL：099-239-9718（ダイヤルイン） 

 

 

 

目標 8．多様な人材活用による生産性向上に向けた取り組み 


