
 

 

 

2026 年 6月 3日 

株式会社 鹿児島銀行 

 

株式会社ＲＥＤＣＲＥＥＫ様の『ＳＤＧｓ宣言』策定支援について 

 

鹿児島銀行（頭取 碇山浩美）では、お客さまとともに地域の課題解決を図り、持続可能な地域社会の実

現に向け、「かぎんＳＤＧｓ宣言書作成支援サービス」を取り扱っております。 

今般、株式会社ＲＥＤＣＲＥＥＫ（代表取締役 髙橋太輔）様が『ＳＤＧｓ宣言』を策定されましたので、

下記のとおりお知らせいたします。 

当行は、地域におけるＳＤＧｓの達成に向けた取り組みを支援し、お客さまとともに地域課題の解決を図

り、地域発展および持続可能な地域社会づくりに貢献してまいります。 

 

記 

 

＜企業概要＞ 

発行会社  株式会社ＲＥＤＣＲＥＥＫ 

所 在 地 宮崎県宮崎市昭栄町１１０－２ＣＬＲビル１階 

代 表 者  髙橋 太輔 

事業内容 建築リフォーム工事業、外壁塗装業など 

    ※『ＳＤＧｓ宣言』の内容については、別紙をご参照ください。 

 

以 上 

 

 

【ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals）持続可能な開発目標】 

2015 年 9月の国連サミットで採択された具体的行動指針。 

2030 年までに解決すべき、世界的優先課題に掲げた 17のグローバル 

目標と、それらを達成するための具体的な 169 のターゲットで構成。 

 

 

 

 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

鹿児島銀行 地域支援部 経営コンサルティング室 

TEL：099-248-8780（ダイヤルイン） 



□ すべての人が活躍する職場づくり 

宣言 ・ 女性活躍推進の強化を実施します 
・ 働き方改革への積極的な取り組みを推進します 

具体的な取り組み ・ 柔軟な勤務形態が整備された、働きやすい職場づくり 
・ 多様な人材の雇用によるダイバーシティ経営の推進 

□ 3Ｒの推進 

宣言 ・ 事業活動における3Ｒ（リデュース・リユース・リサイクル）に積極的に取り組みます 

具体的な取り組み ・ 材料の必要最低限の仕入れ、および作業現場におけるゴミの削減 
・ 耐久性の高い機材の利用 

□ 質の高いサービス提供 

宣言 ・ 安心で快適な空間を提供するために、様々なお客さまのニーズにあったサービスの提案・ 
 提供に努めます 

具体的な取り組み ・ 従業員一人ひとりのレベルに応じた研修による、会社全体の技術・サービスの向上 
・ きめ細やかな心遣いによる、お客さまごとに応じたサービス提供 

□ 危機に強い組織体制づくり 

宣言 ・ 災害、事故などの様々なリスクに柔軟に対応できる社内体制を構築します 
・ 従業員の安全を第一に考えて職場環境を整備します 

具体的な取り組み ・ 事業継続計画（ＢＣＰ）の策定 
・ 定期的な研修の実施 

株式会社ＲＥＤＣＲＥＥＫ 
ＳＤＧｓ宣言 

株式会社ＲＥＤＣＲＥＥＫ 
代表取締役 髙橋 太輔  

 当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、ＳＤＧｓの達成に向け、
下記の取り組みを実施していくことを宣言します。 

ＳＤＧｓ達成に向けた取り組み 

× 
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