
 

 

2026 年 7月 10 日 

株式会社 鹿児島銀行 

 

「『育成就労制度』がわかる！外国人材セミナー」の開催について 

 

鹿児島銀行（頭取 碇山浩美）は、事業者の人材不足ニーズに対し、人材紹介事業を通して課題解決に取

り組んでいます。近年受け入れが増加している「外国人技能実習制度」は、2027 年 4 月より「育成就労制

度」へと改正し、目的が「国際貢献」から「人材確保・育成」へと変わることで、外国人材の獲得競争は激

しさを増していくことが予想されます。 

そこで、制度変更に伴う変更点のポイントや求められる事業者対応などについて、すでに技能実習生を受

け入れている事業者や、今後受け入れを検討している事業者へ周知することを目的に、当行は九州アジア人

財開発協同組合（理事長 田中博幸）、九州経済研究所（代表取締役社長 坂之上久之）、社会保険労務士法

人 HRTrust（代表社員 江原充志）と共催で、「育成就労制度」に関するセミナーを開催しますので、下記

の通りお知らせいたします。 

 

記 

 

１．内容  

テ ー マ 外国人材セミナー「育成就労制度」がわかる！ 

日 時 2026 年 7月 24 日（金）13：00～16：00 

場 所 鹿児島銀行 本店別館 3階会議室（鹿児島市泉町 3番 3号） 

定 員 150 名（先着順） 

参 加 費 無料 

講 師 

・ 

内 容 

【第一部】九州アジア人財開発協同組合 外国人監理課統括 江原 明志 氏 

・いよいよ始まる育成就労制度～専門家と学ぶ 4つのポイント～  

【第二部】株式会社ＳＬＡ 事務局長 鹿丸 あい子 氏 

・育成就労制度に向けた日本語教育の大切さについて 

・外国人労働者への日本語・マナ一教育について  

【第三部】九州経済研究所 経営支援部 主任研究員 江藤 緑 氏 

・日本語検定試験合格に向けた日本語講座のご案内 

申 込 方 法 別添資料記載の申込方法を参照 

運 営 

【共催】鹿児島銀行、九州経済研究所、九州アジア人財開発協同組合、 

社会保険労務士法人ＨＲTrust 

【後援】鹿児島県          【協力】SLA 

 

 



２．対応するＳＤＧｓ 

   

 

  以 上 

 

 

 

 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

鹿児島銀行 地域支援部 地域コンサルティング室 

TEL：099-239-9718（ダイヤルイン） 

 

 

 

目標 8． 働きがいも経済成長も 

目標 17．パートナーシップで目標を達成しよう 




