
 

 

 

2026 年 7月 14 日 

株式会社 鹿児島銀行 

 

南九州林機株式会社様の『ＳＤＧｓ宣言』策定支援について 

 

鹿児島銀行（頭取 碇山浩美）では、お客さまとともに地域の課題解決を図り、持続可能な地域社会の実

現に向け、「かぎんＳＤＧｓ宣言書作成支援サービス」を取り扱っております。 

今般、南九州林機株式会社（代表取締役 松田将和）様が『ＳＤＧｓ宣言』を策定されましたので、下記

のとおりお知らせいたします。 

当行は、地域におけるＳＤＧｓの達成に向けた取り組みを支援し、お客さまとともに地域課題の解決を図

り、地域発展および持続可能な地域社会づくりに貢献してまいります。 

 

記 

 

＜企業概要＞ 

発行会社 南九州林機株式会社 

所 在 地 宮崎県小林市細野 2952-1 

代 表 者 松田 将和 

事業内容 林業用重機の修繕・改装 

    ※『ＳＤＧｓ宣言』の内容については、別紙をご参照ください。 

 

以 上                                          

 

 

【ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals）持続可能な開発目標】 

2015 年 9月の国連サミットで採択された具体的行動指針。 

2030 年までに解決すべき、世界的優先課題に掲げた 17のグローバル 

目標と、それらを達成するための具体的な 169 のターゲットで構成。 

 

 

 

 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

鹿児島銀行 地域支援部 経営コンサルティング室 

TEL：099-248-8780（ダイヤルイン） 



□ 林業業界全体での地球環境保全への寄与 

宣言 〇 業界全体、業界でともに働く皆さまと協力し、環境保全に努めます。  
〇 お取引先さま、地域の皆さまとともに、自然環境との共存を実現します。 
  

具体的な取り組み 〇 重機の整備やメンテナンスによる、業界一体となった森林環境の保全及び育成の実施 
○ 地球環境保全に向けた重機の長期利用の促進 

 □ 多様な現場環境への対応 

宣言 〇 地域住民の皆さまの安全・安心に寄与する重機を提供します。 
〇 多様な現場、多様なお客さまのニーズに答え、現場環境の改善に寄与します。 
 

具体的な取り組み 〇 重機一つ一つにおける丁寧かつ繊細なメンテナンスの実施 
〇 快適な現場環境の整備に向けた、多様なニーズに応じた改装の実施 
 

 □ 社員およびその家族に報いることができる会社づくり 

宣言 〇 社員の安全をなによりも優先する職場環境を維持します。 
〇 社員一人一人のがんばりに、給与でしっかりと応えます。  
 

具体的な取り組み 〇 職場環境の安全性向上を目指した施策の徹底的な実施 
〇 年齢、性別、国籍を問わず、努力に報いることができる給与体系の整備 
 

 □ 持続可能な循環型社会の形成 

宣言 〇 適切な山林整備とメンテナンスのための重機提供を通して、循環型社会の形成に貢献します。 
〇 環境に配慮した経営を実践します。 
 

具体的な取り組み 〇 健全な山林の育成および伐採に向けた、現場に適した重機の提供 
 

南九州林機 株式会社 
ＳＤＧｓ宣言 

南九州林機 株式会社 
代表取締役 松田 将和 

 当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、経営理念である 
「 林業重機の適切な整備、メンテナンスの実施、お客さまのニーズに応じた改装の実施により、山林の
健全な育成、及び林業業界の発展に寄与 」を体現するため、ＳＤＧｓの達成に向け、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

ＳＤＧｓ達成に向けた取り組み 

× 

2026年7月14日 

【 作成支援 】 

南九州林機 株式会社 


