
 

 

 

2026年 9月 30日 

株式会社 鹿児島銀行 

 

株式会社富士工業所様の『ＳＤＧｓ宣言』策定支援について 

 

鹿児島銀行（頭取 碇山浩美）では、お客さまとともに地域の課題解決を図り、持続可能な地域社会の実

現に向け、「かぎんＳＤＧｓ宣言書作成支援サービス」を取り扱っております。 

今般、株式会社富士工業所（代表取締役 栫政信）様が『ＳＤＧｓ宣言』を策定されましたので、下記の

とおりお知らせいたします。 

当行は、地域におけるＳＤＧｓの達成に向けた取り組みを支援し、お客さまとともに地域課題の解決を図

り、地域発展および持続可能な地域社会づくりに貢献してまいります。 

 

記 

 

＜企業概要＞ 

発行会社 株式会社富士工業所 

所 在 地 いちき串木野市西薩町 17-13 

代 表 者 栫 政信 

事業内容 鉄骨建築・基礎工事業 

    ※『ＳＤＧｓ宣言』の内容については、別紙をご参照ください。 

 

以 上                                          

 

 

【ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals）持続可能な開発目標】 

2015年 9月の国連サミットで採択された具体的行動指針。 

2030年までに解決すべき、世界的優先課題に掲げた 17のグローバル 

目標と、それらを達成するための具体的な 169のターゲットで構成。 

 

 

 

 

 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

鹿児島銀行 地域支援部 経営コンサルティング室  

TEL：099-248-8780（ダイヤルイン） 



□高品質なものづくりと技術革新（製造・品質保証）

宣言 ・ お客様に信頼、満足していただける製品作りに社員全員で取組み、問題や課題の解決に
協力して挑みます。

具体的な取り組み ・高精度・高品質な製造プロセスの追及と継続的な改善
・安全基準の遵守と品質保証体制の徹底

□環境に配慮した事業活動（環境保全・脱炭素）

宣言 ・ 金属加工、製造工程において生じる環境負担の軽減に努め、資源の循環や省エネルギー
の取組みを推進します。

具体的な取り組み ・端材やスクラップ金属の徹底分別・リサイクル推進
・産業廃棄物の適正処理と排出削減努力

□地域社会への貢献と共生

宣言 ・ 地元であるいちき串木野市に根ざした企業として、地域の雇用創出や地域イベント・
コミュニティ活動への参画を通じて、地域社会の活性化に貢献します。

具体的な取り組み ・地元人材の積極的な採用と定着支援
・ いちき串木野市の地域イベントや伝統行事への協賛・参加
・地元企業や行政・パートナーシップ企業との連携強化

□働きやすい職場環境の構築（人財育成・安全衛生）

宣言 ・ 従業員一人ひとりが安全かつ健康に、やりがいを持って働ける職場環境づくりと、個々の
能力を最大限発揮できる人財育成を推進します。

具体的な取り組み ・労災ゼロを達成するための徹底した5Ｓ活動と定期安全衛生教育

・年次有給休暇の取得促進および定期健康診断受診率100％

株式会社 富士工業所
ＳＤＧｓ宣言

株式会社 富士工業所
代表取締役 栫 政信

当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、経営理念である「鉄構製
品の適正な品質と安全を確保し、いちき串木野市の未来の発展と技術向上を目指します」を体現する
ため、ＳＤＧｓの達成に向け、下記の取り組みを実施していくことを宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた取り組み

×

2026年9月30日

【 作成支援 】

株式会社 富士工業所 


