
 

 

2023年 2月 9日 

株式会社 鹿児島銀行 

 

賃金の引き上げ方針について 

 

鹿児島銀行（頭取 松山 澄寛）は、物価上昇などの社会状況への対応ならびに従業員のエンゲージメント向

上、優秀な人材の確保を目的に、賃金の引き上げ方針を決定しましたので、下記のとおりお知らせします。 

 

記 

 

１．賃金の引き上げ 

  賃金の引き上げについて 5.0%以上を目指す（ベースアップ、定時昇給、人事制度改定に伴う増加を含む）。 

  初任給の引き上げについても検討する。 

   ※具体的な引き上げ幅は、今後の労働組合との交渉により決定する。 

 

２．実施基準日 

2023年 4月 1日（土） 

 

３．対応するＳＤＧｓ 

 

 

 

 

 

以上 

 

目標 8． 従業員のエンゲージメント向上 

（物価上昇などに対する生活支援、新卒採用の強化） 

【本件に関するお問い合わせ先】 

鹿児島銀行 人事部 人事改革室 

 TEL：099-248-7544（ダイヤルイン）    


